
 

Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50 Jahren 

erfolgreich für Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen. Mit 

vielfältigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen Bildung, Arbeit, Wohnen und Freizeit 

unterstützen wir mehr als 1000 Menschen mit Behinderungen jeden Alters. Wir sind überzeugt 

davon, dass Inklusion möglich ist. Innovativ und leidenschaftlich tragen wir täglich dazu bei, 

etwas in der Gesellschaft zu verändern. 

 

 

 

Wir suchen ab sofort eine*n Windows-Systemadministrator*in (m/w/d). 

Darum geht´s 
 

• Sie administrieren und betreuen unsere Windows-Server- und Client-Systeme in 
Zusammenarbeit mit unserem externen IT-Dienstleister. 

• Sie planen, implementieren und warten unsere IT-Infrastrukturprojekte. 

• Sie überwachen die Systemleistung und beheben Störungen. 

• Sie wirken bei der Sicherstellung der IT-Sicherheit und Datenschutzmaßnahmen mit. 

• Sie unterstützen die Anwender*innen bei technischen Fragen. 
• Sie dokumentieren Systeme und Prozesse. 

 
Das sollten Sie mitbringen 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich oder vergleichbare Qualifikation 

• fundierte Kenntnisse in Windows Server und Windows 11 

• Erfahrung mit Active Directory, Group Policy, DNS, DHCP 

• Kenntnisse in Virtualisierung (z.B. Hyper-V, VMware) sind von Vorteil 

• Problemlösungsfähigkeit und selbstständige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

• einen durch Sorgfalt, Genauigkeit und Selbstständigkeit geprägten Arbeitsstil 

• Engagement, Wertschätzung und Akzeptanz bei der Arbeit für und mit Menschen mit 
Behinderungen 
 

Unsere Stärken  

• Wir bieten Ihnen ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit 
einem motivierten Team. 

• Sie können sich auf familienfreundliche Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zu mobilem 
Arbeiten freuen.  

• Wir erleichtern Ihnen das Ankommen durch eine individuelle Einarbeitung und ein 
umfangreiches Fortbildungsangebot. 

• Wir geben Ihnen die Chance, eine lebendige und lernende Organisation 
mitzugestalten. 

• Wir kommunizieren auf Augenhöhe. 

  



• Im Rahmen einer Entgeltumwandlung können Sie ein dienstliches Fahrrad oder  
E-Bike leasen. 

• Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeitkonten/Lebensarbeitszeitkonten. 

 

Unser Angebot 

• Stundenumfang: 39 Stunden/Woche 

• Beginn: ab sofort möglich 

• unbefristet 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L; ab 2026 nach TVöD-VKA 

• Urlaub: 30 Tage 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Alter, Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung sowie 
sexueller Orientierung und Identität. Die Stiftung Drachensee setzt sich für die Beschäftigung 
von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden schwerbehinderte Bewerber*innen bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Sie haben noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wenden Sie sich bitte an Axel 

Schröter, Tel. 0431 6484-250. 

 

 

 

 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in nur 
einem Dokument (bevorzugt als PDF) an das Personalwesen, E-Mail: 
bewerbungen@drachensee.de. 
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