
 

 

 

 
Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50 Jahren 
erfolgreich für Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen. Mit 
vielfältigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen Bildung, Arbeit, Wohnen und 
Freizeit unterstützen wir mehr als 1000 Menschen mit Behinderungen jeden Alters. Wir sind 
überzeugt davon, dass Inklusion möglich ist. Innovativ und leidenschaftlich tragen wir täglich 
dazu bei, etwas in der Gesellschaft zu verändern. 

 

Wissen zu vermitteln und Themen leicht verständlich aufzubereiten ist dein Ding? Wir 
suchen eine Fachkraft für die Qualifizierung von Menschen mit Behinderungen (m/w/d)  in 
der Werkstatt im Rahmen einer Vertretungsstelle. 
 
Darum geht’s 
 

• systematische Erfassung von Lehrbedarfen durch Mitarbeitendenbefragungen 
und Zielgruppenanalysen 

• Entwicklung von didaktisch-methodischen Seminarkonzepten unter 
Berücksichtigung lernpsychologischer Prinzipien (z. B. kompetenzorientierte 
Curricula). 

• Erstellung von Qualifizierungsbausteinen für unterschiedliche Zielgruppen (z. 
B. Auszubildende, Fachkräfte mit Weiterbildungsbedarf). 

• Dokumentation der Konzepte in einem zentralen Bildungsmanagement-System 
• Durchführung von Präsenz- und Online-Seminaren gemäß pädagogischem 

Standard (z. B. aktivierende Methoden, Blended Learning). 
• Anwendung von Evaluationsinstrumenten (z. B. Feedbackbögen, Lernstands-

kontrollen) zur Erfolgsmessung. 
• Nachbereitung und Anpassung der Konzepte basierend auf Ergebnissen 
• Konzeption hybrider Lernsettings (z. B. Webinare, E-Learning-Module) unter 

Einhaltung der DSGVO. 
• Auswahl und Implementierung digitaler Tools (z. B. LMS wie Moodle, 

interaktive Apps). 
• Schulung von Mitarbeiter*innen und Teilnehmer*innen im Umgang mit 

digitalen Lernmedien 
• Durchführung von pflegerischen Maßnahmen im Bereich der Grundpflege 
• Unterstützung bei Mahlzeiten 
• Medikamentenvergabe   

 
 
  



 

 

 

Das solltest du mitbringen 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder vgl. mit zusätzlicher 
Berufserfahrung 

• Methodenkompetenz im Bereich der Bildungsarbeit 
• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Menschen mit Behinderungen 
• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit  
• Belastbarkeit und Organisationsgeschick 
• Fach- und Sozialkompetenz  
• EDV-Kenntnisse  
• Grundkenntnisse im Bereich Leichte Sprache 
• Möglichst Führerschein Klasse B (oder ehem. Klasse 3)  
• Kenntnisse der Grundversorgung und Pflege 

 
 
Unsere Stärken 
  

• Wir sind eine innovative Arbeitgeberin und fördern dein Entwicklungspotenzial 
• Wir bieten dir ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit einem 

motivierten Team 
• Wir geben dir die Chance, eine lebendige und lernende Organisation 

kennenzulernen 
• Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, in dem die Work-Life-Balance und die 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie einen hohen Stellenwert haben 
• Wir kommunizieren auf Augenhöhe 

 
Unser Angebot 
 

• Stundenumfang: 30-39 Wochenstunden 
• Beginn: schnellstmöglich  
• Befristung: vorerst für ein Jahr mit der Option der Verlängerung 
• Vergütung: TVöD (VKA) 
• Urlaub: 30 Tage  

 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung 
sowie sexueller Orientierung und Identität. Die Stiftung Drachensee setzt sich für die 
Beschäftigung von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden schwerbehinderte 
Bewerber*innen bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 



 

 

 

Du hast noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wende dich bitte an: Petra Frei, 
Telefon 0431 6484-368, E-Mail frei@drachensee.de 

 
 

Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in nur 
einem Dokument (bevorzugt als PDF) bis zum 19.08.2026 an das Personalwesen, E-Mail: 
bewerbungen@drachensee.de.  
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