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Zusammenfassung in Leichter Sprache

Manche Menschen brauchen Hilfe im Alltag.
Sie brauchen zum Beispiel Hilfe beim
Waschen oder

Anziehen oder

Essen.

Oder sie brauchen Betreuung.

Zum Beispiel Betreuung beim Spazierengehen.

Die Pflege-versicherung kann Geld fur Hilfe und Betreuung geben.
Die Pflege-versicherung unterstitzt Menschen unterschiedlich.
Manche Menschen bekommen Geld fur die Hilfe.
Von dem Geld kann man dann die nétige Hilfe selbst bezahlen.
Manche Menschen bekommen die Leistung direkt.
Dann bezahlt die Pflege-versicherung zum Beispiel
einen Pflege-dienst.
Die Pflege-versicherung bezahlt zum Beispiel auch
bestimmte Hilfs-mittel oder
Dinge zur Unterstutzung oder
wenn man Wohnungen umbauen muss.

Wenn man Unterstitzung von der Pflege-versicherung will,
muss man einen Antrag schreiben.
Und man muss viele Fragen beantworten.
Zum Beispiel:
Welche Hilfe braucht jemand?
Wie oft braucht jemand Hilfe oder Betreuung?
Was kann jemand noch selbst machen?

Man muss den Antrag schreiben, damit die Pflege-versicherung hilft.
Dann muss man den Antrag an die Pflege-versicherung schicken.

Die Pflege-versicherung entscheidet dann, was sie bezahlt.
Oder was man von den Sachen bekommt, die im Antrag stehen.




In diesem Heft findet man

einige wichtige Informationen zur Pflege-versicherung. Regeln
Die Regeln zur Pflege-versicherung sind schwierig. o
Man muss fir jede Person genau beachten, was man schreibt. 2 e

Man muss genau aufpassen, dass man den Antrag richtig schreibt. | * ===
Man muss richtig beschreiben, was man braucht.

Und man muss gut beschreiben, warum man das braucht.

Die Regeln zur Pflege-Versicherung sind schwierig.
Bitte holen Sie sich Beratung.

Holen Sie Beratung, bevor Sie Antrage schreiben.
Frihe Beratung ist besser,

damit man gut vorbereitet ist.

Spate Beratung ist schwieriger, wenn der Antrag abgelehnt ist.

Die Beratung bei uns kostet nichts.

In diesem Heft stehen mehr Infos zur Pflege-versicherung und
zum Pflege-grad.

Es ist ein langer Text in schwieriger Sprache.
Viele Infos im Text gelten nur fur bestimmte Falle.
Darum sagen wir:

Mit Beratung kann man das besser erklaren,

als wenn wir einen langeren Text mit vielen Ausnahmen schreiben.

Wir beraten Sie persdnlich zu den Regeln der Pflege-versicherung.
Wir beraten Sie so, dass Sie verstehen, was fur Sie wichtig ist.
Die Beratung bei uns kostet nichts.

Hier bekommen Sie Beratung:

Ulrike Tofaute
Kehdenstr. 2-10

24103 Kiel

Tel.: 0431- 6611821
tofaute@lebenshilfe-sh.de
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1. Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen der Pflegeversicherung befinden sich im Sozi-
algesetzbuch XI (SGB Xl).

1.1. Anspruchsvoraussetzungen

» Mitgliedschatft in einer Pflegeversicherung

» Vorliegen einer Pflegebedirftigkeit

* Antrag an die Pflegekasse

* Vorversicherungszeit (2 Jahre innerhalb der letzten 10 Jahre) - bei Kin-
dern gilt diese Zeit, wenn ein Elternteil sie erfillt.

Wenn die Vorversicherungszeit von 2 Jahren nicht erfullt wird, kann Hilfe zur
Pflege beantragt werden (SGB XIl). Sie kann auch von pflegebediirftigen
Personen beantragt werden, die den Pflegebedarf weder durch die Leistun-
gen der Pflegekasse noch aus eigenen finanziellen Mitteln komplett decken
konnen.

2. Leistungen der Pflegeversicherung

2.1. Leistungen / Einstufung in Pflegegrade

Alle Pflegedirftigen erhalten Zugang zu den Leistungen der Pflegeversiche-
rung, unabhangig davon, ob sie von kdrperlichen, kognitiven oder psychi-
schen Einschrankungen betroffen sind.

Durch die Begutachtung, die in der Regel in der Hauslichkeit der Antragstel-
lenden stattfindet, soll ermittelt werden, wie selbstandig eine Person ihren All-
tag gestalten kann. Sie kann aber auch telefonisch stattfinden oder in einer
Einrichtung und in Ausnahmefallen nach Aktenlage. Je hoher dabei der Pfle-
gegrad (PG) ist, desto hoher sind die Leistungen:

« PG 1 - geringe Beeintrachtigung der Selbststandigkeit,

* PG 2 - erhebliche Beeintrachtigung der Selbststandigkeit,

* PG 3 - schwere Beeintrachtigung der Selbststandigkeit,

* PG 4 - schwerste Beeintrachtigung der Selbststandigkeit,

* PG 5 - schwerste Beeintrachtigung der Selbststandigkeit mit besonderen

Anforderungen an die pflegerische Versorgung.
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Der Grad der Selbstandigkeit wird in verschiedenen Bereichen (Modulen)
anhand eines Punktesystems ermittelt. Daraus ergibt sich mit unterschiedli-
cher Gewichtung die Einstufung in einen Pflegegrad. Die Module sind:
Mobilitat,
Kognitive und kommunikative Fahigkeiten,
Verhaltensweisen und psychische Problemlagen,

Selbstversorgung,

a k N e

Bewaltigung von und selbststandiger Umgang mit krankheits- oder
therapie-bedingten Anforderungen und Belastungen,

6. Gestaltung des Alltagslebens und sozialer Kontakte.

Eine Sonderregelung gibt es fir Kinder von 0 bis 18 Monaten. Sie werden ei-
nen Pflegegrad héher eingestuft als Erwachsene mit gleicher Bedurftigkeit.

Es gibt dabei nur 3 Modulen, die dabei tberpruft werden:

* Verhaltensweisen und psychischen Problemlagen,

» Selbstversorgung (Nahrungsaufnahme),

* Umgang mit krankheits-/therapiebedingten Anforderungen und Belastun-
gen.

Dieser Pflegegrad wird bis zum 18. Lebensmonat ohne neue Begutachtung
bewahrt- es sei denn, die Situation verbessert oder verschlechtert sich und
macht deshalb eine erneute Begutachtung erforderlich.

Nach den 18 Monaten wird automatisch einen Pflegegrad heruntergestuft.

2.2. Soziale Absicherung von pflegenden Angehdrigen

Die Pflegekasse sieht Rentenbeitrage und Arbeitslosenbeitrage an die Pfle-
gepersonen unter bestimmten Voraussetzungen vor. Je hoher der Pflegegrad
Ist, desto hoher bemisst sich der Rentenbeitrag. Daflr missen folgende Vo-
raussetzungen erfillt sein:

» Die pflegebedirftige Person hat mindestens den Pflegegrad 2,

» die Pflegeperson pflegt mindestens zehn Stunden in der Woche,

« die zehn Stunden sind auf mindestens zwei Tage verteilt,

* es mussen mindestens 30% der Gesamtleistung sein und

» die Pflegeperson arbeitet nicht mehr als 30 Stunden in der Woche.
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Es besteht die Mdglichkeit, die erforderlichen zehn Stunden zu erreichen, in-
dem die Pflegezeit bei mehreren pflegebedirftigen Personen addiert wird.
Grundsatzlich muss eine Pflegeperson auf mindestens zehn Stunden kom-
men, wenn also z.B. der Partner/die Partnerin mitpflegt, sollte das bertick-
sichtigt werden, damit die Rentenbeitrdge bezahlt werden.

Beitrage zur Arbeitslosenversicherung werden fur die gesamte Dauer der
Pflegetatigkeit ab Pflegegrad 2 fur Pflegepersonen bezahlt, die aus dem Be-
ruf aussteigen. Voraussetzung ist eine Versicherungspflicht in der Arbeitslo-
senversicherung oder Bezug von Arbeitslosengeld direkt vor der Pflegetéa-
tigkeit. Fur Pflegepersonen besteht damit die Moglichkeit, nach dem Ende
der Pflegetatigkeit Arbeitslosengeld zu beantragen und Leistungen der Ar-
beitsforderung zu beanspruchen.

Die Pflegeberatung erfolgt auch gegentiber Angehdrigen oder weiteren Per-
sonen oder unter deren Einbeziehung. Sie erfolgt auf Wunsch in der hausli-
chen Umgebung oder in der Einrichtung, in der die Person lebt. Wer Leistun-
gen bei der Pflegeversicherung beantragt, soll automatisch das Angebot flr
eine Pflegeberatung und eine (Preis-)Liste aller Anbieter im Umkreis erhal-
ten.

Die Beratungseinsatze nach 8§ 37 Abs. 3 SGB XI sind verpflichtend. Wenn
sie versaumt werden, kann das Pflegegeld gekulrzt werden:

. Pflegegrad 1: Anspruch auf 2 Beratungen/Jahr,

. Pflegegrad 2: verpflichtend halbjahrlich,

. Pflegegrad 3: verpflichtend halbjahrlich,

. Pflegegrad 4: verpflichtend vierteljahrlich,

. Pflegegrad 5: verpflichtend vierteljahrlich.

Auch bei Pflegesachleistungen ist ein Beratungsbesuch maglich, aber nicht
verpflichtend.

Kostenlose Schulungskurse muss die Pflegekasse auch in hauslicher Umge-
bung der pflegebedirftigen Person durchfihren.
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2.3. Liste der Sach- und Geldleistungen

nach Pflegegraden

Welche Leistungen einer pflegebedurftigen Person zustehen, zeigt die Tabel-
le, die Leistungen wurden 2024 um 5% erhdoht:

Pflegegrad Ambulante Ambulante
Sachleistung Geldleistung
in €/Monat in €/Monat
(8 36 SGB XI) (8 37 SGB XI)

I 125 €
Entlastungsbe-
trag

Il 761,00 332,00

1 1.432,00 573,00

[ 1.778,00 765,00

\Y 2.200,00 947,00

Pflegesachleistungen und Pflegegeld wird fur Versicherte gezahlt, die héaus-
lich gepflegt werden. Pflegebediirftige in besonderen Wohnformen fir Men-
schen mit Behinderungen haben Anspruch auf Pflegegeld anteilig fir die
Tage, an denen sie sich (Uber Nacht) in hauslicher Pflege befinden.

Wenn also Herr Miiller in einer besonderen Wohnform wohnt, kann er fur die
Zeit in den Ferien oder am Wochenende, in der er zum Beispiel bei seinen
Eltern Gbernachtet, anteilig fir diese Tage das Pflegegeld erhalten. Fir einen
Tag bedeutet das 1/30 des Pflegegeldes/Monat. An- und Abreisetag werden
als ein voller Tag bewertet.
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2.4. Liste der zusatzlichen ambulanten Leistungen

Zusatzlich zu den Pflegesachleistungen (8 36 SGB Xl) bzw. dem Pflegegeld
(8 37 SGB XI) gibt es noch andere Leistungen der Pflegekassen, die in der
ambulanter Pflege genutzt werden kdnnen. Hier gibt es eine Ubersicht, die

uns wichtig erscheint:

=

8 38 Kombinationsleistungen Ab Pflegegrad 2

8§ 38 a Forderung ambulanter Ab Pflegegrad 1
Wohnformen

8§ 39 Verhinderungspflege Ab Pflegegrad 2

8 40 Pflegehilfsmittel Ab Pflegegrad 1

§ 40 Wohnumfeld- Ab Pflegegrad 1
verbessernde MalRhahmen

8 42 Kurzzeitpflege Ab Pflegegrad 2

8 42a Gemeinsamer Jahresbe- Ab Pflegegrad 2
trag ab 01.07.2025

ab 01.01.2024 Ab Pflegegrad 4

Kinder bis 24 J.

8 45 Angebote zur Unterstitzung Ab Pflegegrad 1
im Alltag

8 45e Anschubfinanzierung far Ab Pflegegrad 1

ambulante Wohnformen

Nach Pflegegrad

214/Monat

1.612/Jahr
Ausnahme siehe
unten

40/Monat

4.000/pro
MalRnahme

1.774/Jahr
Ausnahme s.u.

3.539/Jahr

3.386/Jahr

125/Monat

2.500/einmalig

Auf die einzelnen ambulanten Leistungen wird nochmal gezielt eingegangen:



Kombination von Geldleistung und Sachleistung (8 38 SGB XI)

Die nach 8§ 36 Absatz 3 zustehende Sachleistung und das Pflegegeld im Sin-
ne des 8 37 kbnnen kombiniert werden. Dabei wird das Pflegegeld um den
Vomhundertsatz vermindert, in dem Sachleistungen in Anspruch genommen
wurden.

Beispiel:

Herr M. hat Pflegegrad 4 und mochte 20% Sachleistung (20% von 1.778 € =
355,60 €) erhalten. Er erhalt dann 80% Pflegegeld (80% von 765 €= 612 €),
zusammen ergibt das 100 %. Damit kann er sowohl einen Pflegedienst als
auch eine Pflegeperson beauftragen, die Pflege durchzufiihren. Die Rech-
nung an den Pflegedienst wird zunachst bezahlt, damit dann der verbleiben-
de Rest des Pflegegeldes an ihn ausgezahlt werden kann.

Forderung ambulanter Wohngemeinschaften (8 38a SGB Xl) und
Anschubfinanzierung zur Griindung von ambulanten betreuten Wohn-
gruppen (8 45e SGB XI)

Pflegebedrftige kdnnen zur Griindung einer ambulanten Wohngruppe einen
Zuschlag von 214 € monatlich erhalten. Bei einer forderfahigen ambulanten
Wohngruppe handelt es sich um gemeinschaftliches Wohnen von mindes-
tens drei und hochstens zwolf Personen, die pflegebedirftig im Sinne des §
14 SGB Xl ab Pflegegrad 1 sind.

Beispiel:

Vier Personen mdchten in einer WG zusammenziehen, drei davon sind pfle-
gebedurftig, eine nicht. Die drei erhalten den Zuschlag von 214 € pro Person.
Nach zwei Jahren zieht eine pflegebedurftige Person dauerhaft aus, eine
nicht pflegebedurftige Person zieht ein. Der Zuschlag fur die beiden tbrig ge-
bliebenen pflegebediirftigen Personen entféllt, da nicht mehr drei pflegebe-
durftige Personen in der WG zusammenleben.

In der Wohngruppe wird fur das Geld eine von den Mitgliedern der Wohn-
gruppe gemeinschaftlich beauftragte Person beauftragt, die organisatorische,
verwaltende oder pflegerische Unterstiitzung leistet (sog. Prasenzkraft). Da-
bei darf der Umfang der Pflegeleistungen insgesamt nicht dem eines vollsta-
tiondren Umfangs entsprechen. Die teilstationare Pflege darf nur zusétzlich
erfolgen, wenn der Medizinische Dienst sie fir die Sicherstellung der Pflege
fur notwendig halt.


https://dejure.org/gesetze/SGB_XI/36.html
https://dejure.org/gesetze/SGB_XI/37.html
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Auch die Anschubfinanzierung zur Grindung von ambulanten Wohngruppen
(8 45e SGB Xl) in Héhe von 2.500 € pro Person kann von den Anspruchsbe-
rechtigten genutzt werden (Gesamtbetrag bis zu 10.000 €).

Verhinderungspflege (8 39 SGB XI)

Diese Leistung von 1.612 € im Jahr kann zur Entlastung und bei Verhinde-
rung der Pflegeperson genutzt werden. Auf Antrag erhalten sie alle pflege-
bedurftigen Personen ab Pflegegrad 2 jedes Jahr bis zu 6 Wochen im Jahr.

Ab 01.07.2025 (Ausnahme s.u.) sind es bis zu 8 Wochen, dann entféllt auch
die Vorpflegezeit von 6 Monaten und die Antragspflicht. Die Abschaffung
der Vorpflegezeit ermoglicht dann eine sofortige Inanspruchnahme.

Sinn und Zweck der Verhinderungspflege ist, dass auch die Pflegeperson
Erholung bendtigt/erkranken kann, und die Pflege sichergestellt sein muss.

Menschen haben auch die Moglichkeit, z.B. fir eine Ferienfreizeit Verhinde-
rungspflege in Anspruch zu nehmen. Bei Menschen mit Pflegebedarf, die in
einer besonderen Wohnform leben, wird diese Leistung in der Hauslichkeit
(z.B. bei den Eltern) zunehmend abgelehnt, wenn bei Verhinderung der Pfle-
geperson die Pflege auch in der besonderen Wohnform in Anspruch genom-
men werden kann.

Werden die Mittel der Kurzzeitpflege nicht verbraucht, so kdnnen 806 € der
nicht in Anspruch genommenen Kurzzeitpflege fur Aufwendungen der Ver-
hinderungspflege verwendet werden. In diesem Fall konnen Kosten der Ver-
hinderungspflege in H6he von maximal 2.418 € (806 € plus 1.612 €) je Ka-
lenderjahr in Anspruch genommen werden.

In der Zeit wird das hélftige Pflegegeld (8 37 SGB Xl) weitergezabhlt.

Verhinderungspflege kann auch stundenweise fir das ganze Jahr abge-
rechnet werden, bei unter 8 Stunden pro Tag bleibt das volle Pflegegeld
erhalten.

Verhinderungspflege kann von jeder Person ibernommen werden, es ist kei-
ne Vorbildung erforderlich. Wenn Verwandte bis 2. Grades die Verhinde-
rungspflege leisten, kann maximal der Betrag des 1,5-fachen Pflegegeldes
pro Jahr in Anspruch genommen werden. Ab 01.07.2025 erhoht sich der Be-
trag auf das 2-fache. Ausnahme: Fir Kinder unter 25 Jahren mit Pflegegrad
4 und 5 treten diese Anderungen schon zum 01.01.2024 in Kratft.
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Zusatzlich kdnnen notwendige Aufwendungen der Verwandten wie Fahrkos-
ten oder Dienstausfall ibernommen werden, aber nur in HOhe des Maximal-
betrages der Verhinderungspflege (plus Kurzzeitpflegeanteil).

Beispiel:

Frau M. moéchte gerne, dass ihre erwachsene Tochter ihren 20-jahrigen Sohn
mit Pflegegrad 5 vorriibergehend pflegt, er bezieht 947 € Pflegegeld im Mo-
nat. Mit der Tochter kann das 2-fache des Pflegegeldes abgerechnet werden,
das waren 1.894 € im Jahr. Sie hat Fahrkosten von Dusseldorf nach Kiel, mit
dem Zug zahlt sie 64 €. Auch diese kbnnen abgerechnet werden. Da der Ge-
samtbetrag unter dem Jahresbetrag der Verhinderungs- und Kurzeitpflege
liegt, ist die Abrechnung problemlos maoglich.

Wohnumfeld-verbessernde Mal3nahmen/Pflegehilfsmittel (8 40 SGB XI)

Umbaumafinahmen in der Wohnung, die die h&usliche Pflege erleichtern
oder sicherstellen sollen, kdnnen von der Pflegekasse durch einen Zuschuss
von bis zu 4.000 € ab Pflegegrad 1 gefordert werden. Leben mehrere pfle-
gebediirftige Personen in einer gemeinsamen Wohnung, kénnen die Zu-
schusse fur eine UmbaumalRnahme bis zu einem Maximalbetrag von 16.000
€ addiert werden. Diese Leistung ist zusatzlich zu der Anschubfinanzierung
zur Grindung ambulanter Wohnformen (siehe Seite 10) mdglich.

Volljahrige Personen bezahlen einen Eigenanteil von 10 %, maximal 25 €.
Der Eigenanteil fur Verbrauchs-Pflegehilfsmittel betragt max. 40 € im Monat.

Kurzzeitpflege (8 42 SGB Xl)

Die Kurzzeitpflege von 1.774 €/Jahr kann fur Situationen benutzt werden, in
denen Pflegebeddirftige (zeitweise) nicht in ihrer Hauslichkeit gepflegt werden
konnen. Diese (stationare) Leistung steht allen pflegebeddtirftigen Personen
ab Pflegegrad 2 bis zu 8 Wochen im Jahr zu. In der Zeit wird das haélftige
Pflegegeld weitergezahlt.

Nicht verbrauchte Verhinderungspflege (max. 1.612 €) kann voll auf die
Kurzzeitpflege angerechnet werden. Sind also die Mittel der Verhinderungs-
pflege nicht aufgebraucht, kann der Betrag auf 3.386 €/Jahr erhoht werden
(1.774 € plus 1.612 €).

Menschen mit Behinderungen kdnnen diese Leistung ohne Altersbeschran-
kung auch in einer Einrichtung der Behindertenhilfe, die nicht als Pflegeein-
richtung anerkannt ist, in Anspruch nehmen, wenn diese die geeignetere Ein-
richtung ist.
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Der Zugang pflegender Angehdriger zu Vorsorge- und Rehabilitationsleistun-
gen wird zum 01.07.2024 erleichtert, indem die Moglichkeit zur Mitaufnahme
des Pflegebedurftigen in die stationére Vorsorge- oder Rehabilitationseinrich-
tung der Pflegeperson uber die Kurzeitpflege erweitert wird und auch in Pfle-
geheimen oder mit ambulanter Pflege durchgeftihrt werden kann.

Gemeinsamer Jahresbetrag (8§ 42a SGB XI)

Zum 1. Juli 2025 werden die Leistungsbetrage fir Verhinderungspflege und
fur Kurzzeitpflege in einem neuen Gemeinsamen Jahresbetrag zusammen-
gefuhrt. Damit steht kiinftig ein Gesamtleistungsbetrag von bis zu 3.539 €
zur Verfugung, den alle Anspruchsberechtigten dann nach ihrer Wahl flexibel
fir beide Leistungsarten einsetzen kdnnen.

Ausnahme: Um Familien mit pflegebedurftigen Kindern sofort zu unterstuit-
zen, wird der Anspruch auf den gemeinsamen Jahresbetrag aus Verhinde-
rungs- und Kurzzeitpflege (3.386 €) fur Pflegebedirftige der Pflegegrade 4
und 5, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, bereits zum 1. Ja-
nuar 2024 eingeflhrt.

Pflegeunterstitzungsgeld (8 44a SGB Xl)

Das Pflegeunterstiitzungsgeld kann von nahen Angehérigen ab 01.01. 2024
jahrlich fur bis zu zehn Arbeitstage je pflegebedurftiger Person in Anspruch
genommen werden. Pflegende Angehoérige in einem Beschéaftigungsverhalt-
nis haben fur diese kurzzeitige Arbeitsverhinderung nach 8§ 2 des Pflegezeit-
gesetzes Anspruch auf einen Ausgleich flr entgangenes Arbeitsentgelt
(Pflegeunterstiitzungsgeld) fur bis zu zehn Arbeitstage im Jahr. Die Leis-
tung wird in Hohe des Kinderkrankengeldes gewahrt, wenn diese erforderlich
Ist, um fur einen pflegebedirftigen nahen Angehdrigen in einer akut aufge-
tretenen Pflegesituation eine pflegerische Versorgung sicherzustellen.

Angebote zur Unterstlitzung im Alltag: Betreuungs- und Entlastungs-
leistungen (8§ 45a SGB Xl)

Die zusatzlichen Betreuungs- und Entlastungsleistungen werden als Ange-
bote zur Unterstlitzung im Alltag zusammengefasst und kénnen durch an-
erkannte Trager und Personen durchgefiihrt werden. Der Betrag fur alle
Pflegegrade betragt 125 €/Monat. Das Geld kann aufgespart und bis zum
30.6. des Folgejahres ausgegeben werden.

Die Erstattungen der Aufwendungen erfolgt auch dann, wenn fir die Finan-
zierung der Betreuungs- und Entlastungsleistungen Mittel der Verhinde-
rungspflege (8 39 SGB Xl) eingesetzt werden.
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Der Betrag ist zweckgebunden flr qualitadtsgesicherte Betreuung- und Ent-
lastungsleistungen einzusetzen. Die Erstattung erfolgt auf Antrag gegen
Nachweis entsprechender Aufwendungen (Rechnung). Wird ein Nachweis
Uber die erbrachten Aufwendungen eingereicht, ist dies als Antrag zu werten.
Der Betrag kann fur folgende Leistungen eingesetzt werden:

» Begleitung von pflegenden Angehdrigen und vergleichbar nahestehenden
Pflegepersonen zur stundenweisen Unterstitzung im pflegerischen Alltag,

» Gespréachskreise zur Entlastung pflegender Angehérige und vergleichbar
nahestehender Personen,

« Patenschaften zur Alltagsbegleitung auch in kritischen Situationen,

* Angebote zur Entlastung im Alltag durch indivduelle Hilfen, z.B. Freizeit,
Training der Selbstandigkeit, Begleitung zu Arzten und anderen Terminen,

* Angebote zur Entlastung im Alltag durch Hilfen bei der Haushaltsfliihrung,
wie z.B. Hilfen zur alltagl. Reinigungshilfen, Waschepflege, Einkaufen, Ko-
chen, Versorgung der Haustiere und leichte Gartentatigkeiten,

« flOr die Inanspruchnahme der nach Landesrecht anerkannten nieder-
schwelligen Betreuungsangebote (z.B. familienunterstitzende Dienste).

Als grundsatzlich anerkennungsfahige niedrigschwellige Angebote kommen
insbesondere in Betracht:

« Betreuungsangebote von ehrenamtlichen Helfenden in Gruppen oder im
hauslichen Bereich,

* Angebote fir die gezielte Entlastung der Pflegenden,

* Angebote zur Bewaltigung von Anforderungen des Alltags oder im Haus-
halt,

* Angebote zur Unterstltzung der eigenverantwortlichen Organisation von
individuell bendtigten Hilfeleistungen.

Es kdnnen sich unter bestimmten Bedingungen auch private Personen aner-
kennen lassen und diese Angebote durchfiihren, ndheres regelt die Landes-
verordnung fur die niedrigschwelligen Angebote in Schleswig-Holstein:

Besondere Anerkennungsvoraussetzungen von Angeboten zur Untersttit-
zung im Alltag durch private ehrenamtliche Nachbarschaftshelfende sind:

Die Erbringung durch eine volljahrige Einzelperson,

e die in keiner bestehende hausliche Gemeinschaft oder Verwandtschaft bis
zum 2. Grad mit der pflegebedurftigen Person steht,

e die keine Tétigkeit als Pflegeperson im Sinne des 8§ 19 SGB Xl bei der
pflegebediirftigen Person auslbt,
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e die eine abgeschlossene berufliche Qualifikation hat (pflegerisch oder pa-
dagogisch) oder Schulung spatestens 6 Monate nach Aufnahme der Ta-
tigkeit,

e die maximal 30 Stunden je Monat unterstitzt,

e die angemessen gegen Schaden, die sie verursachen kann, geschutzt ist
(Haftpflichtversicherung),

e die fur erbrachte Leistungen nur eine Aufwandsentschadigung (bis 8 Euro)
bekommit,

e die mit Namen und Kontaktdaten bei der zustéandigen Koordinierungsstelle
der Nachbarschaftshilfe (Landesamt fir soziale Dienste) registriert ist.

Nicht genutzte Pflegesachleistungen nach 8§ 36 SGB Xl kdnnen bis zu 40%
fur niedrigschwellige Betreuungs- und Entlastungsangebote in Anspruch ge-
nommen werden, auch vorrangig (8 45b Absatz 3 SGB XI).

Beispiel: Frau S. hat Pflegegrad 3 und bekommt 573 € Pflegegeld. Sie
mochte 40 % der Sachleistung (1.432 €) in Betreuungsleistungen umwan-
deln. Das sind im Monat maximal 572,80 €, die sie fir niedrigschwellige Be-
treuungs- und Entlastungsangebote einsetzen kann. Vom Pflegegeld hatte
sie dann noch 60 % zur Verfiigung, das sind 343,20 €/Monat. Insgesamt hat
sie somit mehr Stunden fiir Betreuungsleistungen zur Verfigung. Sie kann
entscheiden, wie die Prozente aufteilt werden, es sind aber maximal 40% der
Sachleistungen umwandelbar. Sie reicht die Belege flr die Betreuungsleis-
tungen ein und erhalt ihr Geld.

Alle Pflegeleistungen werden zum 1.1.2025 nochmal um 4,5 % erh6ht, auch
der Entlastungsbetrag.

3. Feststellung der Pflegebedurftigkeit und
Begutachtung (8 18 SGB Xl)

Nach Eingang des Antrages Uberprift die zustandige Pflegekasse die versi-
cherungsrechtlichen Voraussetzungen und beauftragt umgehend den Medi-
zinischen Dienst der Kasse (MDK) oder andere unabhangige Gutachter,
eine gutachterliche Prifung vorzunehmen.

Es wird Uberprift, ob eine Pflegebedurftigkeit im Einzelfall vorliegt und eine
Zuordnung in einen Pflegegrad vorgenommen. Dabei sind alle vorhandenen
arztlichen Unterlagen zu berlcksichtigen.

Bei der Begutachtung werden gleichzeitig ein méglicher Rehabilitationsbedarf
und ein konkreter Hilfsmittelbedarf festgestellt, der gleichzeitig als An-
trag auf Leistungsgewahrung gilt.
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Bei Kindern sollen qualifizierter Gutachter (Gesundheits- und Kinderkranken-
pfleger/in oder Kinderarzt/in) eingesetzt werden. Maf3gebend fur die Beurtei-
lung des Hilfebedarfs von Kindern ist dabei nicht der nattrliche altersbedingte
Pflegeaufwand, sondern nur der abweichende Aufwand.

Antragstellende und deren Angehdrige sollten sich gut vorbereiten. Hierzu
gehort z.B. die Erstellung eines Tagespflegeplanes, der alle wichtigen pflege-
rischen und betreuerischen Téatigkeiten beinhaltet, der erfasst, wie selbstan-
dig die pflegebediirftige Person in den einzelnen Bereichen ist.

Die pflegebediirftige Person kann jederzeit einen Anderungsantrag stellen,
wenn die Pflegebedirftigkeit Gberpriuft/hohergestuft werden soll.

Wenn bei Pflegebedtrftigen von einer Pflegestufe (vor 2017) auf einen Pfle-
gegrad Ubergeleitet wurde, besteht Bestandsschutz. Das heil3t, wenn ein
Pflegegrad heruntergestuft wird, wird die bisherige Leistung weiterbezahlt.

4.Bescheid der Pflegekasse und Rechtsmittel

Die Pflegekasse ist verpflichtet, das Ergebnis der Begutachtung inklusive des
Begutachtungsbogens in einem schriftlichen Bescheid mitzuteilen. Es gibt die
Mdglichkeit einen Widerspruch einzulegen. Ein mégliches Klageverfahren
wurde vor dem zustandigen Sozialgericht stattfinden. Bei den privaten Kas-
sen spricht man nicht von einem Widerspruch, sondern von einer Einwen-
dung. Es gelten eigene verfahrensrechtliche Vorschriften.

Wir haben diese Informationen mit grof3er Sorgfalt zusammengestellt.
Sollten Sie Fehler erkennen oder Erganzungsvorschlage bzw. Fragen haben, so setzen Sie
sich bitte mit uns in Verbindung.

Die Informationen dieser Broschire kdnnen - mit Hinweis auf die Inhaltsrechte — sehr gern an
Menschen mit Behinderungen, Angehdorige, sowie interessierte Menschen und Einrichtungen
weitergegeben werden.

Die Bilder im Text sind von: © Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung Bremen e.V.
lllustrator Stefan Albers, Altelier Fleetinsel 2013.

Sie haben Fragen zum Inhalt und méchten beraten werden? Dann wenden Sie sich gerne an:
Ulrike Tofaute

Lebenshilfe Schleswig-Holstein e.V.
Kehdenstr. 2-10 — 24103 Kiel
Tel.: 0431- 66118-21
info@lebenshilfe-sh.de
www.lebenshilfe-sh.de
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5. Zusammenfassungen in anderen Sprachen

5.1. Zusammenfassung in turkischer Sprache

Diz ve Basit dilde 6zet

Bazi insanlarin gunluk yasamda yardima ihtiyaci var.
Ornegin su konularda yardima ihtiyaci var:

Yikamakta, giyim de,

ya da ornegin bir yurtyuse c¢ikarken bakima ihtiyac¢ duyarlar.

Yardima ihtiyag olan herkes Bakim sigortasindan bu yardimi temin edilebilir.
Bazi insanlar yardimi para olarak alir.
Gerekli yardimi 6demek igin, Ucreti bu parayla kendiniz 6deyebilirsiniz.

Ornegin, bazi insanlar giinliik yardim icin bir hemsirelik hizmeti gelir,
bakim sigortasi ayrica Evde gereken degisiklikleri gergeklestirir.

Ne kadar bir kiginin bakim sigortasindan yardim alabilir, bunu 6grenmek igin
cok sorulari cevaplamak gerekiyor Ornek:

Insanlara ne siklikla yardima veya bakima ihtiyag duyar?

ve bir kiginin hangi yardima ihtiyaci var.

Bakim sigortasina bir bagvuru yazmaniz gerekiyor ve ondan sonra bakim Si-
gortasindan yardim ala bilirsiniz.

Bu metin icinde gegen Bakim Sigortasila ilgili bazi Onemli bilgiler geciyor.
Ayrica sor dilde uzun bir metin vardir.

Uzun metin bakim sigortasi ve bakim derecesi hakkinda daha fazla bilgi ver-
mektedir.

Bakim sigortasi kurallari zordur.
Latfen bizimle danisin.
Bizimle gorusmek sizin igin Ucretsizdir.

Ulrike Tofaute

Kehdenstr. 2-10

24103 Kiel

Tel.: 0431- 6611821
tofaute@lebenshilfe-sh.de
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5.2. Zusammenfassung in russischer Sprache

HekoTopbIM nogsaM Hy>KHa NOMOLLb B MOBCEAHEBHOW XU3HU.

Hanpumep, nomoLLb B KynaHUK, MblTbe, YTOObLI 0A4ETbCS U NOECTb.
HekoTopbIM HyXXHa MOMOLLb ANK NPOryroK Ha CBEXeM BO3ayXe.
Hyxxgatowmeca B nogobHOM NOMOLLM MOTYT NOMYYUTb €e OT CTPaxoBKU Ha
cnyyaun noTpebHoCcTU B nocTopoHHeM yxofe (nanee Pflegeversicherung)

HekoTopble ntogu nony4arT NoMoLLb B BUAE AEHET.

Bbl MOXeTe ncnonb3oBath AeHbrM Ans onnatbl He06XoaUMOW NOMOLLU
CaMOCTOATENBHO.

Hanpumep, HekoTopble nogm nonyvatoT NoMoLLb Meacectep ambynaTopHOM
cnyx6bl yxoga 3a 6onbHbiMU 1 MHBanugamun (Pflegedienst).
Pflegeversicherung Takxe onnadynsaeTt onpeaeneHHble BELWW ANS yXo4a unm
npeobpas3oBaHns MO MECTY NPOXUBAHUS.

CKOsbKO 1 Kakyto MeHHo nomoLlb ot Pflegeversicherung nonyunt
HY>XXOaroLWmMNCcsa B HEN, MOXXHO BbIACHUTb OTBETMB Ha HEKOTOPLIE BOMNPOCHI,
HanpuMep: Kak 4acTo NI0AN HYyXOarTcs B NOMOLLM UIU yXO4e 1 Kakas
MMEHHO MOMOLLb HY>XHa YenoBeKy.

Ansa Toro, 4ToBbI NONYYMTL 3TY NOAAEPXKKY, CriedyeT noaaTtb 3asiBfieHe Ha
nms Pflegeversicherung.

OTO XOL4aTOMCTBO COAEPXKUT BaXKHYIO MHGPOPMALMIO 1 COCTOUT U3 CROXHOIO
No cogepXaHuto TekcTa. [NnHHbLIA TEKCT COAEPXKUT MHGopmaunto 0b yxoae n
cTeneHu yxoaa.

Mpasuna n ycnosus Pflegeversicherung crioxHsol.

MoxanyncTa, obpaTuTech Kk HaM 3a NoAAEPXKKOMN.
KoHcynbTaums y Hac 6ecnnaTHa.

Ulrike Tofaute

Kehdenstr. 2-10

24103 Kiel

Tel.: 0431- 6611821
tofaute@lebenshilfe-sh.de
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5.3. Zusammenfassung in arabischer Sprache
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Ulrike Tofaute

Kehdenstr. 2-10

24103 Kiel

Tel.: 0431- 6611821
tofaute@lebenshilfe-sh.de
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5.4. Zusammenfassung in afghanischer Sprache
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Ulrike Tofaute

Kehdenstr. 2-10

24103 Kiel

Tel.: 0431- 6611821
tofaute@lebenshilfe-sh.de




